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Anhdrung zum Entwurf des Berichts Gber die Zukunft der 2.Saule

Sehr geehrte Damen und Herren

Mit Schreiben von Dezember 2011 haben Sie uns eingeladen, zum Bericht Uber die Zukunft der
2. Saule Stellung zu nehmen. Fir die Gelegenheit, uns zum Bericht zu dussern, bedanken wir uns.

Gemass der Arbeitstrennung zwischen dem Schweizerischen Arbeitgeberverband (SAV) und econo-
miesuisse verweisen wir auf die detaillierte Vernehmlassungsantwort des SAV. Diese wird von uns
unterstltzt. Besonders wichtig erscheinen uns dabei folgende vier Punkte:

- Die heutige Grundkonzeption der Alters- Hinterlassenen- und Invalidenvorsorge ist beizubehalten.
Der Bericht muss sich deshalb auf die Entwicklung der zweiten Séaule beschranken und ist nicht
auf die erste Saule auszudehnen.

- Die Behandlung der Themen der Zukunft der 2.S&aule ist anhand einer Roadmap zu priorisieren.
Dabei steht die Notwendigkeit der raschen Senkung des BVG-Mindestumwandlungssatzes von
6,8% auf 6,4% im Vordergrund. Um auch in der Zukunft die notwendige Flexibilitat zu haben, sollte
die H6he des Mindestumwandlungssatze in der Verordnung festgelegt sein.

- Bei der Diskussion um Kompensationsmassnahmen im Zusammenhang mit der Anpassung des
Mindestumwandlungssatzes ist die Erhdhung des Rentenalters zwingend einzubeziehen.

- Die weitere Diskussion Uber die Zukunft der zweiten Saule ist zwar auf Grundlage einer gesamt-
heitlichen Vorsorgekonzeption (Drei-Saulen-Prinzip) zu fihren. Eine Vermischung der ersten und
zweiten Saule ist aber abzulehnen.
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Fur weitere materielle Punkte und Details verweisen wir auf die Stellungnahme des SAV. Wir bitten
Sie, diese bei den weiteren Arbeiten zu berucksichtigen.

Wir danken lhnen fir Ihre Aufmerksamkeit, die Sie unseren Anliegen entgegenbringen.
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