
La stratégie énergétique 2050 revoit de fond en comble l‘approvi-
sionnement énergétique de la Suisse. En tant que chefs d’entre-
prises, nous nous sommes longtemps contentés de suivre les 
débats parlementaires. Mais aujourd’hui, la situation est de-
venue trop sérieuse pour garder le silence plus longtemps.

Nous sommes très préoccupés par le fait que ce projet créera 
d’importants handicaps face à la concurrence internationale et 
affaiblira la sécurité d’approvisionnement. Chaque semaine, des 
places de travail disparaissent en Suisse à cause du franc fort.  
De nombreuses entreprises enregistrent des pertes ou doivent 
calculer au plus juste. Compte tenu de cette situation, il ne faut 
pas leur ajouter des charges supplémentaires.
 

Depuis des années, nous contribuons à économiser l’énergie et 
à améliorer l’efficacité énergétique. Les entreprises participent 
en outre au subventionnement des énergies renouvelables, pour 
plusieurs centaines de millions de francs, par le paiement de la 
rétribution à prix coûtant (RPC).

Nous vous demandons en particulier de renoncer à augmenter 
ces subventions et la taxe sur le CO2, ainsi que de les limiter 
dans le temps.

Madame la Conseillère aux Etats, Monsieur le Conseiller aux Etats,

Stratégie énergétique 2050   

Les entreprises inquiètes  
pour la compétitivité

Rejoignez-nous pour défendre une place économique 
forte et une énergie à un prix abordable. Nous vous  
remercions de votre soutien.
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Avantages

Passage libre
Passage libre intégral de l’aspiration 
au refoulement grâce au position- 
nement complètement en retrait de 
la roue.

Non engorgement
Des corps solides jusqu’à une 
dimension égale au diamètre de 
refoulement, ainsi que des matières 
fibreuses peuvent être refoulés sans 
risque d’engorgement.

Marche silencieuse
Aucune force radiale n’est transmise 
à l’arbre grâce à la position de la 
roue en retrait dans la carcasse.

Résistance à l’usure
La forme géométrique de la roue
et de la carcasse sont parfaitement 
coordonnées et évitent ainsi 
l’abrasion.

Pompage non destructif
Les particules délicates (cristaux, 
flocons de bactéries, etc.) ne sont 
pas endommagées. Faible effet 
d’émulsion de l’huile dans l’eau.

Système modulaire
Notre système modulaire permet un 
stockage économique.

Longue durée de vie
Une construction robuste, des gran- 
des épaisseurs de parois, des 
paliers renforcés ainsi qu’un choix 
de matériaux judicieux assurent une 
longue durée de vie.

Sécurité de fonctionnement
L’hydraulique Egger, la marche silen- 
cieuse et le bon choix de l’étan-
chéité assurent un fonctionnement 
irréprochable.

Pompes Turo® Vortex série T
Pompes Turo® Vortex à passage libre intégral. Seulement 15 % du liquide 
refoulé entre en contact avec la roue. Depuis des décennies, elles ont fait 
leurs preuves des milliers de fois.

Domaine d’application
 · Cristaux en suspension
 · Divers fluides abrasifs et corrosifs
 · Tous les liquides chargés
 · Haute concentration de fibres 
en suspension

 · Eaux usées communales et 
industrielles

 · Boues en tout genre

Particularités
 · Refoulement en douceur des struc- 
tures délicates (par ex. cristaux de 
sel)

 · Une carcasse spiralée spécialement 
adaptée à l’hydraulique

Facts & Figures
Diamètres: DN 32–200 mm, 

1¼ – 8"
Débit: jusqu’à 140 l/s,

2220 US gpm
Hauteur: jusqu’à 140 m, 

460 ft
Pression: jusqu’à 30 bar,

440 psi
Température: jusqu’à 180 °C/ 

355 °F

Branches de référence
Grâce aux pompes Turo® Vortex de 
Egger, les matières liquides sont 
refoulées sans risque d’engorgement 
et permettent un pompage non 
destructif. 

Ci-contre un choix de branches 
industrielles dans lesquelles les 
pompes Egger ont fait leurs preuves:

 · Chimie
 ·  Pétrochimie
 · Epuration
 · Industrie de l’automobile
 · Industrie du bâtiment
 · Industrie minière
 · Industrie de peinture et vernis
 · Industrie du caoutchouc et de la 
gomme

 · Industrie de l’énergie
 · Industrie agro-alimentaire
 · Industrie de la cellulose / papeterie
 · Construction navale
 · Industrie solaire
 · Aciérie 
 · Industrie des textiles et fibres
 · Industrie sucrière
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